
1 Информация об аудиторской организации Общество с ограниченной ответственностью Аудиторская фирма "РусСтиль"; 

Сокращенное наименование: ООО АФ «РусСтиль»

Юридический адрес: 394030, Воронежская обл., г. Воронеж, ул. Плехановская, д. 66, 

корп. Б, оф. 310

Адрес офиса: 394016, г. Воронеж, Московский пр.53, оф.709. Телефон: 8 (473) 234-92-11

Адрес электронной почты: ac-russtyle@yandex.ru; arst@ac-russtyle.ru

Свидетельство о государственной регистрации юридического лица: выдано 

Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы по крупнейшим 

налогоплательщикам по Воронежской области 13.11.2006 г. ОГРН 1063667288211

ИНН 3666138649, КПП 366601001

Сведения о членстве в аккредитованном при МинФине РФ профессиональном 

аудиторском объединении:

Член Саморегулируемой организации аудиторов Ассоциация «Содружество»

Дата включения в реестр СРО ААС - 30.12.2009г. Основной регистрационный номер 

записи 10606007305

РАСКРЫТИЕ ИНФОРМАЦИИ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ООО АФ «РусСтиль» ЗА 2022 ГОД



2 Организационно-правовая форма Аудиторская фирма зарегистрирована в организационно-правовой форме Общества с 

ограниченной ответственностью. Руководство текущей деятельностью Общества 

осуществляется единоличным исполнительным органом общества – Генеральным 

директором Васильевой Александрой Ивановной.

Единоличный исполнительный орган общества: без доверенности действует от имени 

Общества, в том числе представляет его интересы и совершает сделки; выдает 

доверенности на право представительства от имени Общества, в том числе доверенности 

с правом передоверия; издает приказы о назначении на должности работников Общества, 

об их переводе и увольнении, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные 

взыскания; осуществляет иные полномочия, не отнесенные настоящим Федеральным 

законом или уставом Общества к компетенции Общего собрания участников Общества, 

совета директоров (наблюдательного совета) общества и коллегиального 

исполнительного органа общества.

3 Размер долей уставного (складочного) 

капитала между собственниками (аудиторы, 

аудиторские организации, физические лица, 

юридические лица, др.)

100 % долей уставного капитала ООО АФ «РусСтиль» принадлежит физическому лицу -

Васильевой Александре Ивановне, аудитор ОРНЗ 20106004948 Она же является 

бенефициарным владельцем.

4 Сведения о членстве Аудиторской 

организации

в составе сети аудиторских организаций, в 

том числе международной сети.

ООО АФ «РусСтиль» не является членом российской и (или) международной сети 

аудиторских организаций. Не имеет филиалов и представительств, дочерних 

организаций.

Иностранные граждане, лица без гражданства, иностранные юридические лица, 

международные компании, являющиеся контролирующими лицами аудиторской 

организации отсутствуют.



5 Описание системы корпоративного 

управления аудиторской организации 

(структура и основные функции органов 

управления)

Высшим органом управления Общества является Общее собрание участников общества, к 

компетенции которого относятся:

• определение основных направлений деятельности общества, а также принятие решения об 

участии в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций;

• утверждение устава общества, внесение в него изменений или утверждение устава общества в 

новой редакции, принятие решения о том, что общество в дальнейшем действует на основании 

типового устава, либо о том, что общество в дальнейшем не будет действовать на основании 

типового устава, изменение размера уставного капитала общества, наименования общества, места 

нахождения общества;

• образование исполнительных органов общества и досрочное прекращение их полномочий, а 

также принятие решения о передаче полномочий единоличного исполнительного органа 

общества управляющему, утверждение такого управляющего и условий договора с ним, если 

уставом общества решение указанных вопросов не отнесено к компетенции совета директоров 

(наблюдательного совета) общества;

• избрание и досрочное прекращение полномочий ревизионной комиссии (ревизора) общества;

• утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности;

• принятие решения о распределении чистой прибыли общества между участниками общества;

• утверждение (принятие) документов, регулирующих внутреннюю деятельность общества 

(внутренних документов общества);

• принятие решения о размещении обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг;

• принятие решения о проведении аудита годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности 

общества, назначение аудиторской организации (индивидуального аудитора) общества и 

определение размера оплаты ее (его) услуг;

• принятие решения о реорганизации или ликвидации общества;

• назначение ликвидационной комиссии и утверждение ликвидационных балансов;

• решение иных вопросов, предусмотренных федеральным законом от 08.02.1998 №14-ФЗ «Об 

обществах с ограниченной ответственностью» или уставом общества.



6 Описание системы внутреннего контроля

качества аудиторской организации, заявление 

исполнительного органа об эффективности ее 

функционирования

Система внутреннего контроля качества ООО АФ «РусСтиль» призвана обеспечить 

уверенность в том, что: · ООО АФ «РусСтиль» и сотрудники соблюдают все 

профессиональные стандарты, а также применимое законодательство РФ; · заключения и 

отчеты, выпущенные ООО АФ «Русстиль» или руководителями аудита, носят 

надлежащий характер в конкретных обстоятельствах. Выдача аудиторского заключения 

или иного отчета, соответствующего условиям конкретного задания, а также соблюдение 

аудиторской тайны, коммерческой, налоговой, банковской тайны лиц, которым 

оказывались услуги, неразглашение инсайдерской информации, персональных данных, 

иных конфиденциальных сведений и информации, не подлежащих разглашению в 

соответствии с действующим законодательством, осуществляется в соответствии с 

положениями Международных стандартов аудита, введенных в действие Приказом 

Министерства Финансов РФ 09.01.2019 г. № 2н, Правилами внутреннего контроля 

качества работы ООО АФ «РусСтиль» установленых внутрифирменным стандартом и 

соответствуют установленным требованиям; соблюдаются компанией при осуществлении 

ее деятельности. Руководитель заявляет, что в ООО АФ «РусСтиль» создана и 

эффективно функционирует система внутреннего контроля качества работы, 

соответствующая масштабам деятельности компании и требованиям законодательства 

РФ об аудиторской деятельности, МСКК № 1 «Контроль качества в аудиторских 

организациях, проводящих аудит и обзорные проверки финансовой отчетности, а также 

выполняющих прочие задания, обеспечивающие уверенность, и задания по оказанию 

сопутствующих услуг», МСА № 220 «Контроль качества при проведении аудита 

финансовой отчетности» и других применимых нормативных правовых актов.

7 Сведения о внешней проверке качества 

работы аудиторской организации, и 

наименование органа (организации), 

проводившего данную проверку

ООО АФ «РусСтиль» и его сотрудники в 2011г., 2015 г. , 2018 г. успешно прошли 

внешнюю плановую проверку контроля качества аудиторской деятельности проведенной 

Саморегулируемой организацией аудиторов Ассоциацией «Содружество». Выданы: 

Сертификат качества №0214/1-85 от 13.01.2012г.; № 65-15/1-217 от 31.07.2015г. 

(Наивысшая оценка); Свидетельство №549-18/12-208 от 29.12.2018г. (Положительная 

оценка).



8 Проводила ли аудиторская организация в 

2022 году аудит организаций, перечисленных 

в части 3 ст. 5 Федерального закона № 307-ФЗ

ООО АФ «РусСтиль» в течение 2022 года не проводила обязательный аудит организаций, 

ценные бумаги которых допущены к организованным торгам, иных кредитных и 

страховых организаций, негосударственных пенсионных фондов, организаций, в 

уставных (складочных) капиталах которых доля государственной собственности 

составляет не менее 25 процентов, государственных корпораций, государственных 

компаний, публично-правовых компаний, а также бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, включаемой в проспект ценных бумаг, и консолидированной финансовой 

отчетности.



9 Заявление исполнительного органа

аудиторской организации о мерах, 

принимаемых аудиторской организацией для 

обеспечения своей независимости, включая 

подтверждение факта проведения внутренней 

проверки соблюдения независимости

Общественные интересы и Кодекс профессиональной этики аудиторов требуют 

независимости аудитора при выполнении заданий по аудиту и обзорным проверкам.

Аудитор должен соблюдать следующие основные принципы этики:

а) честность;

б) объективность;

в) профессиональная компетентность и должная тщательность;

г) конфиденциальность;

д) профессиональное поведение.

Руководитель ООО АФ «РусСтиль» подтверждает, что меры, принимаемые аудиторской 

организацией для обеспечения своей независимости, основаны на применении Кодекса 

профессиональной этики аудиторов и Правил независимости аудиторов и аудиторских 

организаций и обеспечивают:

• личную независимость сотрудников;

• обучение сотрудников по вопросам независимости и подтверждение независимости;

• выявление угроз нарушения независимости, меры, предпринятые или предполагаемые 

аудиторской организацией для снижения или профилактики риска дальнейших 

нарушений.

Внутренние проверки соблюдения условий независимости аудиторов и аудиторской 

организации, документирование результатов тестирования проводится при принятии 

клиента на обслуживание, продолжении сотрудничества с имеющимися клиентами, в 

ходе выполнения аудиторских заданий, контроля качества оказываемых аудиторских 

услуг, обзорной проверки качества, мониторинга (инспекции) завершенных аудиторских 

заданий.

10 Заявление исполнительного органа

аудиторской организации об исполнении 

аудиторами аудиторской организации 

требования о ежегодном обучении по 

программам повышения квалификации

Руководитель ООО АФ «РусСтиль» подтверждает, что в 2022 году аудиторами 

исполнялось требование о ежегодном обучении по программам повышения 

квалификации, установленного частью 9 статьи 11 Федерального закона «Об аудиторской 

деятельности». Аудиторы проходят обучение по программам повышения квалификации, 

утверждаемым саморегулируемой организацией аудиторов, членами которой они 

являются, ежегодно в объеме не менее 40 часов каждый.



11 Информация об аудиторах, работающих в 

аудиторской организации по трудовому 

договору

а) численность работающих в аудиторской организации по основному месту работы и по 

совместительству аудиторов, доля таких аудиторов в общей численности аудиторов, 

работающих в аудиторской организации по трудовому договору (по состоянию на 1 

января года, следующего за годом, информация за который раскрывается);

По состоянию на 01.01.2023 численность аудиторов, работающих в аудиторской 

организации по основному месту работы, составила 3 человека, по совметительству — 1 

человек. Общая численность аудиторов – 4 человека. Доля аудиторов по основному месту 

работы –75%. Доля работающих по совместительству аудиторов — 25%

б) численность аудиторов, имеющих квалификационный аттестат аудитора, выданный 

саморегулируемой организацией аудиторов в соответствии со статьей 11 Федерального 

закона от 30 декабря 2008 г. N 307-ФЗ "Об аудиторской деятельности" (по состоянию на 

1 января года, следующего за годом, информация за который раскрывается);

По состоянию на 01.01.2023 численность аудиторов, имеющих единый аттестат аудитора 

– 1.

12 Сведения о принятой в аудиторской

организации системе вознаграждения 

руководства аудиторской организации, 

руководителей аудита (в том числе основные 

факторы, оказывающие влияние на размер 

вознаграждения)

Системы вознаграждения руководства аудиторской организации, руководителей аудита 

основана на трудовых договорах работников, заключенных в соответствии с 

законодательством РФ:

установлены оклады в соответствии со штатным расписанием. Оценка работы 

руководителей аудита и аудиторов производиться с учетом результатов аттестации.

В основе политики ООО АФ«РусСтиль» по вознаграждению лежит направленность на 

достижение следующих целей:

- соблюдение законодательства РФ; – - -постоянное повышение квалификации, - участие 

в подготовке обучающих мероприятий;

- соблюдение профессиональных стандартов;

- положительные результаты проверок качества работы ООО АФ «РусСтиль»;

- выполнение всех требований и задач по достижению целей ООО АФ «РусСтиль»;



13 Описание принимаемых аудиторской

организацией мер по обеспечению ротации 

старшего персонала в составе аудиторской 

группы

Меры по обеспечению ротации старшего персонала в составе аудиторской группы в 

отношении клиентов, пользующихся аудиторскими услугами предусмотрены 

действующим законодательством – нормативными документами и правилами 

профессиональной независимости.

В соответствии с внутренними политиками и процедурами, смена старшего персонала в 

составе аудиторской группы в ООО АФ "РусСтиль" производится не реже,чем один раз в 

7 лет.

14 сведения о выручке аудиторской

организации за прошлый отчетный год, в том 

числе о суммах, полученных от:

За 2022 г. выручка составляет 4782 тыс. руб.

а проведения обязательного аудита

бухгалтерской (финансовой) отчетности, в 

том числе консолидированной:

3980 тыс. руб.

- организаций, предусмотренных частью 3 

статьи 5 Федерального

закона «Об аудиторской деятельности», и 

организаций, входящих в группы, 

находящиеся под их контролем;

отсутствует

- прочих организаций 3980 тыс. руб.

б предоставления услуг, связанных с 

выполнением

отличных от аудита бухгалтерской 

(финансовой) отчетности организаций 

заданий, обеспечивающих уверенность, 

консультационных услуг в области 

налогообложения и прочих связанных с 

аудиторской деятельностью услуг:

538 тыс. руб.

-  аудируемым лицам отсутствует

- прочим организациям 538 тыс. руб.

в Инициативный аудит 264 тыс. руб.


